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ULUSOY ELEKTRIK A.S. 1985 yilinda bir miihendislik sirketi olarak kurulmustur. Ulusoy Elektrik,
Orta Gerilim sekonder dagitim tesisleri ve endustriyel tesisler i¢in ideal ¢dzliimler sunmaktadir.

Hava yalitimh modiuler hiicreler, metal-clad (Cekmeceli Tip) hicreler, havai hat Grinleri olan otomatik
yuk ayiricisi ve otomatik tekrar kapamali kesici, komple gaz yalitimh hicreler, prefabrik ve monoblok
beton kdgskler, alcak ve orta gerilim kablo aksesuarlari, Ulusoy Elektrik’'in tretimini gerceklestirdigi
elektrik dagitim ekipmanlari arasindadir.

TOBB-ETU Endiistri Miihendisligi Bolimii ve ULUSOY ELEKTRIK A.S. arasinda, 2009-2010 &gretim
yiinda END 495 Bitirme ve Tasarim Projesi dersi kapsaminda birlikte galisma yapilmasi Uzerine
mutabik olunmustur. Bu antlasma geregince, belirtilen dénem araliinda ULUSOY ELEKTRIK A.S.
binyesinde “Beyaz Yakali Caliganlarin Performans Degerlendirme ve Liyakat Sistem Tasarimi”
projesi Uzerinde gahsiimistir. Bu proje kapsaminda; beyaz yakali galisanlari bir degerlendirme dénemi
icinde eksiksiz ve tarafsiz olarak degerlendirebilecek ve maas zammina temel olusturacak; ayni
zamanda calisanlarin kariyer yollarinin gizilmesinde yardimci olabilecek bir sistem tasarimi Gzerinde
calisiimigtir.  Sistemin liyakat kismi ise, calisanlarin “performans dederlendirmeye dayali
Ucretlendirme” esasli maas artigini kapsamaktatir. Donem degerlendirmeleri yapilirken, yil boyunca
yapilan galismalar ve ig disiplinine uygunluk yeni sistem yardimi ile degerlendirilmis ve buna bagh

olarak mumkin oldugunca tarafsiz ve adil bir sekilde lcret artisi saglanmistir.




